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PORTARIA CREFITO-11 N° 65, DE 16 DE SETEMBRO DE 2024.

Dispde sobre a criagdo do Grupo de
Trabalho  para  analisar  as
possibilidades de adequacdo do
percentual dos empregos em
comissao conforme Acordédo
341/2004/TCU - Plenério.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA
OCUPACIONAL DA 112 REGIAO DF/GO — CREFITO 11, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Lei Federal 6.316/75, de 17 de dezembro de 1975;

Considerando a primordialidade de se alcancar maior efetividade na prestagédo dos
servicos e o estrito cumprimento dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, expressamente previstos no artigo 37 da

Constituicao Federal;

Considerando o teor da Lei n° 13.726/2018, que racionaliza atos e procedimentos
administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

e institui o Selo de Desburocratizacao e Simplificacéo;

Considerando o artigo 24, inciso XXI1I, Resolugdo CREFITO-11 n° 01, de 07 de julho de
2012 que dispde sobre a criagdo de comissdes e grupos de trabalho de natureza transitoria,
que dispde sobre o Regimento Interno do CREFITO 11.
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Considerando o artigo 24, XXIIl, do Regimento Interno do CREFITO 11, que dispde

sobre a atribuicdo do Presidente da autarquia em criar comissdes e grupos de trabalho;

Considerando o Acérddo 341/2004/TCU - Plenério que afirmou a necessidade de os
conselhos de fiscalizagéo profissional adequarem suas instrugdes normativas internas ao
art. 37, inciso V, da Constituicdo Federal, estabelecendo, ainda, o percentual minimo dos
empregos em comissao a serem preenchidos, sopesando a quantidade de cargos efetivos.

Considerando a Ata da 82 Reunido de Diretoria do CREFITO 11 — Quadriénio 2024-2028
na qual foi discutida a necessidade de estudos sobre a adequacdo do percentual de
empregos em comissédo do CREFITO-11.

RESOLVE:
Art.1° - Criar o Grupo de Trabalho (GT) para analisar as possibilidades de adequacdo do

percentual dos empregos em comissdo conforme Acordao 341/2004/TCU - Plenério.

Art.2°- O Grupo de Trabalho sera composto pela Conselheira SAMIRA MENDONCA
DE ALMEIDA, pela Conselheira YARA HELENA DE CARVALHO; pela chefe do
setor Financeiro Contabil e Patrimonial CATYUCIA ANDRADE FELIX, pela chefe do
setor de Contratos e Licitagdes ISLANE DE SOUSA GONCALVES, pela assessora da
Coordenacio Geral e Gestdo de Pessoas LETICIA STEFANE VICENTE DE MORAES,
pelo chefe do Departamento de Controle Juridico-Procedimental CAMILO AMIN
JREIGE NETO e pela assessora especial do Departamento de Controle Juridico-
Procedimental MARIA FERNANDA MONTEIRO DA SILVA.

§1° O Grupo de Trabalho sera coordenado pela Conselheira Diretora-Secretaria YARA
HELENA DE CARVALHO;
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82° Poderdo ser convocados outros empregados e conselheiros caso seja verificada a

necessidade.

Art. 3° - O prazo para encerramento das atividades e apresentacdo de relatorio de

conclusdo e recomendacdes € de 120 dias podendo ser prorrogével, conforme

necessidade.

Art. 4° - Essa Portaria entra em vigor a partir de sua publicac&o.
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